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RESOLUCAO DE N° 06/2023

“DISPOE SOBRE A CRIAGAO DO
CODIGO DE ETICA E DISCIPLINA DA
CAMARA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE
ITANHEM, ESTADO DA BAHIA. ”

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE ITANHEM, no
uso de suas atribuicdes, faz saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou e manda publicar
a seguinte Resolucéo:

CAPITULO |
Dos Deveres Fundamentais

Art. 1°. No exercicio do mandato, o Vereador atendera as prescricdes constitucionais, legais,
regimentais e as contidas neste Caodigo, sujeitando-se aos procedimentos e medidas
disciplinares nele previstos.

Art. 2°. Sdo deveres fundamentais do Vereador:

| - traduzir em cada ato a afirmacéo e a ampliacéo da liberdade entre os cidadaos, a defesa do
Estado Democratico de Direito, das garantias individuais e dos Direitos Humanos, bem como
lutar pela promocao do bem-estar e pela eliminacéo das desigualdades sociais;

Il - pautar-se pela observancia dos protocolos éticos discriminados neste Cédigo, como forma
de valorizacdo de uma atividade publica capaz de submeter os interesses as opiniées e 0s
diferentes particularismos as ideias reguladoras do bem comum;

Il - cumprir e fazer cumprir as Leis, a Constituicdo da Republica, a Constituicdo do Estado da
Bahia, a Lei Organica Municipal e o Regimento Interno desta Casa;

IV - prestar solidariedade politica a todos os cidaddos, em especial aos perseguidos, aos
injusticados, aos excluidos e aos discriminados, onde quer que se encontrem;

V - contribuir para a afirmacéo de uma cultura cujos valores néo reproduzam, a qualquer titulo,
guaisquer preconceitos entre 0s géneros, especialmente com relacdo a raca, credo, orientagcao
sexual, convicgéao filoséfica ou ideoldgica;

VI - expressar suas opinides politicas de maneira a permitir que o debate publico, no
Parlamento ou fora dele, supere progressivamente as unilateralidades dos diferentes pontos



de vista e construa, em cada momento historico, consensos fundados por procedimentos
democraticos;

VIl - denunciar publicamente as atitudes lesivas a afirmacdo da cidadania, do desperdicio do
dinheiro publico, os privilégios injustificaveis e o corporativismo;

VIl - abstrair seus proprios interesses eleitorais na tomada de posi¢des individuais como
representante legitimo dos municipes.

IX - exercer o0 mandato com dignidade e respeito a coisa publica e ao interesse publico, agindo
com boa-fé, zelo e probidade;

X - apresentar-se adequadamente trajado a Camara durante as sessoées legislativas ordinarias,
extraordindrios e solenes, comparecendo no horario regimental e nelas permanecendo até o final

dos trabalhos;

XI - tratar com respeito e independéncia seus pares, as autoridades, os servidores da Camara e
os cidaddos com os quais mantenha contato no exercicio da atividade parlamentar.

CAPITULO Il
Das Vedacdes
Art. 3°. E expressamente vedado ao Vereador:
| - desde a expedicéo do diploma:
a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia, empresa publica,
sociedade de economia mista ou empresa concessionaria ou permissionaria de servico
publico, salvo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

Il - desde a posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de contrato
com pessoa juridica de direito publico, ou nela exercer funcdo remunerada;

b) patrocinar causa em gue seja interessada qualquer das entidades a que se refere o inciso
l, alinea "a";

c) exercer qualquer outro mandato publico eletivo.



§1°. Consideram-se incluidas nas proibigdes previstas na alinea "a" do inciso I, e "a" e "c" do
inciso II, para fins deste Cadigo de Etica, pessoas juridicas de direito privado controladas pelo
poder publico.

§82°. A proibigdo constante da alinea "a" do inciso | compreende o Vereador, como pessoa
fisica, seu cbnjuge ou companheira e pessoa juridica direta ou indiretamente por eles
controladas.

Art. 4°. E, ainda, vedado ao Vereador:

| - atribuir dotacdo orcamentaria, sob a forma de subvencdes sociais, auxilios ou qualquer outra
rubrica, a entidades ou instituicdes das quais participe o Vereador, seu conjuge ou parente, de
um ou de outro, até o segundo grau, bem como pessoa juridica direta ou indiretamente por
eles controlada, ou ainda, que aplique os recursos recebidos em atividades que nao
correspondam rigorosamente as suas finalidades estatutarias;

Il - a celebracéo de contrato com instituicao financeira controlada pelo poder publico, incluidos

nesta vedacéo, além do Vereador como pessoa fisica, seu conjuge ou companheira e pessoas
juridicas direta ou indiretamente por eles controladas;

CAPITULO 1l
Dos Atos Contrarios a Etica Parlamentar

Art. 5°. Constituem faltas contra a ética parlamentar de todo Vereador no exercicio de seu
mandato:
| - quanto as normas de conduta nas sessfes de trabalho da Camara:

a) utilizar-se, em seus pronunciamentos, de palavras ou expressfées incompativeis com a
dignidade do cargo;

b) desacatar ou praticar ofensas fisicas ou morais, bem como dirigir palavras injuriosas aos
seus pares, aos membros da Mesa Diretora, do Plenario ou das Comissfes, ou a qualquer
cidadédo ou grupos de cidaddos que assistam a sessées de trabalho da Camara;

c) perturbar a boa ordem dos trabalhos em plenario ou nas demais atividades da Camara;

d) prejudicar ou dificultar o acesso dos cidadaos a informacdes de interesse publico ou sobre
os trabalhos da Camara;



e) acusar Vereador, no curso de uma discussao, ofendendo sua honorabilidade, com arguicées
inveridicas e improcedentes;

f) atuar de forma negligente ou deixar de agir com diligéncia e probidade no desempenho de
fungbes administrativas para as quais for designado, durante o mandato e em decorréncia do

mesmo,

g) fraudar, por qualquer meio ou forma, o regular andamento de trabalhos legislativos para alterar
o resultado de deliberacéo;

Il - quanto ao respeito a verdade:
a) fraudar votacoes;

b) deixar de zelar pela total transparéncia das decisfes e atividades da Camara ou dos
Vereadores no exercicio dos seus mandatos;

c) deixar de comunicar e denunciar, da Tribuna da Camara ou por outras formas condizentes
com a lei, todo e qualquer ato ilicito civil, penal ou administrativo ocorrido no ambito da
Administracdo Publica, bem como casos de inobservancia deste Codigo, de que vier a tomar
conhecimento;

d) utilizar-se de subterfugios para reter ou dissimular informacfes a que estiver legalmente
obrigado, particularmente na declaracdo de bens ou rendas;

lIl - quanto ao respeito aos recursos publicos:

a) deixar de zelar, com responsabilidade, pela protecéo e defesa do patriménio e dos recursos
publicos;

b) manipular recursos do orcamento para beneficiar regides de seu interesse, de forma
injustificada, ou de obstruir maliciosamente proposi¢cdes de iniciativa de outro poder;

IV - quanto ao uso do poder inerente ao mandato:

a) obter o favorecimento ou o protecionismo na contratacao de quaisquer servi¢os e obras com
a Administracdo Publica por pessoas, empresas ou grupos econdmicos;

b) influenciar decisdes do Executivo, da Administracdo da Camara ou outros setores da
Administracédo Publica, para obter vantagens ilicitas ou imorais para Si mesmo ou para pessoas
de seu relacionamento pessoal ou politico;



c) condicionar suas tomadas de posicao ou seu voto, nas decisdes tomadas pela Camara, a
contrapartidas pecuniarias ou de quaisquer espécies, concedidas pelos interessados direta ou
indiretamente na deciséo;

d) perceber, a qualquer titulo, em proveito préprio ou de outrem, no exercicio da atividade
parlamentar, vantagens, pecuniarias ou ndo, como doagdes, cortesias e beneficios, salvo os de
inexpressivo valor econdémico, bem como receber favorecimento de empresas, de grupos
econdmicos ou de autoridades publicas, condicionadas a tomada de posi¢éo ou de voto;

CAPITULO IV
Das Medidas Disciplinares

Art. 6°. As sancbes previstas para as infraces a este Codigo de Etica seréo as seguintes, em
ordem crescente de gravidade:

| - adverténcia publica escrita;

Il - adverténcia publica escrita com notificacdo ao partido politico a que pertencer o Vereador
advertido, bem como destituicdo dos cargos parlamentares e administrativos que ocupe na
Mesa ou nas Comissdes da Camara;

lll - suspensao temporaria do mandato por 60 (sessenta) dias;

IV - perda do mandato.

Art. 7°. As sanc¢des serdo aplicadas segundo a gravidade da infragdo cometida, observado o
que determina a Lei Organica do Municipio e os dispositivos deste Cadigo de Etica.

Art. 8°. A adverténcia publica escrita sera aplicada ao Vereador que deixar de observar dever
contido no art. 2° desta Resolugéao.

Art. 9°. A adverténcia publica escrita com notificagdo ao partido politico a que pertencer o
Vereador advertido, bem como a destituicdo dos cargos parlamentares e administrativos que
ocupe na Mesa ou nas Comissfes da Camara sera aplicada, quando ndo couber penalidade
mais grave, a Vereador que:

| - reincidir nas hipéteses do artigo antecedente;

Il - praticar ato que infrinja dever contido no inciso | do art. 5° desta Resolugéo.



Art. 10. A suspenséo temporaria do mandato por 60 (sessenta) dias sera aplicada, quando néo
couber penalidade mais grave, a Vereador que:

| - reincidir nas hipéteses do artigo antecedente;

Il - praticar ato que infrinja dever contido nos incisos Il a IV do art. 5° desta Resolugao.

Art. 11. A perda do mandato sera aplicada a Vereador que:

| - reincidir nas hipéteses do artigo antecedente;

Il - praticar ato que infrinja qualquer dos deveres contidos nos arts. 3° e 4° desta Resolucéo;

lll - quando o Vereador faltar, em cada sesséao legislativa, a terca parte, ou mais, das sessfes
ordinarias da Camara, salvo licenca ou missdo por esta autorizada;

IV - pela perda ou suspenséao dos direitos politicos;

V - por decretacdo da Justica Eleitoral nos casos previstos na Constituicdo Federal;
VI - por condenacéao criminal ou sentenca transitada em julgado;

VII - pela fixacao de residéncia fora do Municipio.

81° - Nos casos dos incisos 1V, V e VI, a Mesa Diretora, de oficio, declarara a perda de mandato,
expedindo a respectiva norma Declaratdria, com comunicacao expressa ao Juizo competente.

82° - Nos casos dos incisos |, I, lll e VIl a perda do mandato se dara por processo de cassacao
do mandato, nos termos deste Codigo, que sera decidido pelo Plenario, em escrutinio aberto e
nominal e por dois ter¢gos dos votos.

CAPITULO V
Do Processo Disciplinar
Das Disposicdes Gerais

Art. 12. As representacdes serdo apresentadas por escrito, que contera, obrigatoriamente, a
identificacdo do representante e representado, a assinatura daquele, os fatos e fundamentos
legais que a motivam, com a demonstragdo da norma legal infringida, bem como, por fim,
pedido de condenacao do responsavel.



81° - A Mesa néo podera deixar de conhecer representacdo apresentada nos termos deste artigo,
devendo, em decisdo fundamentada, recebé-la ou ndo, dando, de qualquer modo, ciéncia da
decisdo ao Plenario e ao autor.

82° - Se a representacao for apresentada contra membro da Mesa Diretora, ficara este afastado
de suas funcdes, no que tange ao processo de cassacdo, da data de recebimento da
representagdo até a decisao final sobre o caso.

Art. 13. Os prazos de que tratam o processo disciplinar, deveram ser contados em dias
continuos, tendo como data inicial o primeiro dia util apos a data da ciéncia e/ou notificacéo, e
termo final o ultimo dia, desde que seja util.

Paragrafo Unico: O dia do inicio e/ou do vencimento da contagem dos prazos ser&o
prorrogados para o primeiro dia util seguinte, caso recaiam em finais de semana e feriados, ou
nao houver expediente administrativo desta Casa Legislativa.

Art. 14. Qualquer parlamentar pode representar documentadamente perante o Presidente da
Céamara Municipal, pelo descumprimento, por vereador, de normas contidas neste Codigo de
Etica.

Art. 15. O acusado podera acompanhar todo o processo em seus termos, sendo-lhe facultado
constituir advogado para sua defesa.

Secéo |
Do Procedimento

Art. 16. Recebida a denuncia, o Presidente da Camara a apresentara ao Plenario na Sesséo
Ordinaria imediatamente subsequente, e em seguida encaminharéa para a Comissao de Etica
e Decoro Parlamentar para que inicie 0 processo.

Art.17 - Inicialmente, a Comissédo de Etica e Decoro Parlamentar notificara o representado,
entregando-lhe fotocopia do instrumento da representacdo e dos documentos que a instruirem
para, no prazo de 7 (sete dias), apresentar, sua defesa escrita, promover a juntada de provas,
requerer diligéncias e arrolar, no maximo, 03 (cinco) testemunhas.

Art.18 - Apresentada ou ndo a defesa, o Presidente da Comisséo dara inicio a instrugédo probatoria
e determinara os atos, as diligéncias, e a tomada de depoimentos que se fizerem necessarios,
incluidos o do vereador representado e do representante.



10

Art.19 - Concluida a instrucdo, a Comisséo notificara o representado para que apresente, no prazo
de 05 (cinco) dias, contados da data da notificacdo, razdes escritas.

Art.20 - Esgotado o prazo a que se refere o artigo anterior, a Comissdo emitird seu parecer no
prazo de 15 (quinze) dias, concluindo pela procedéncia ou improcedéncia da representacéo, e
solicitard ao Presidente da Camara a convocacgéo da Sessao de Julgamento.

Paragrafo Unico - Concluindo, o parecer, pela procedéncia da representacéo, devera esta indicar
0s quesitos relacionados as infracfes nela apontadas, para votacéo pelo Plenario.

Art. 21 - Nao sendo localizado o representado, as notificagcdes de que tratam os artigos 17 a 19
far-se-ao por edital, a ser publicado no érgéo oficial de divulgacéo dos atos da Camara Municipal.

Art.22 - E facultado ao representado, em qualquer caso, constituir advogado para sua defesa ou
fazé-la pessoalmente em todas as fases do processo, até mesmo no Plenério.

Art.23 - O representado devera ser intimado de todos os atos de instrucdo do processo,
pessoalmente ou na pessoa de seu procurador, com antecedéncia de pelo menos 24 (vinte e
guatro) horas, sendo-lhe permitido assistir as diligéncias e as audiéncias, assim como formular
perguntas e reperguntas as testemunhas e requerer o que for de interesse da defesa.

Art.24 - Da decisdo da Comissdo que contrariar norma constitucional, regimental ou desta
Resolucdo podera o acusado recorrer a Comissdo de Constituicdo, Justica e Redacao, que se
pronunciara exclusivamente sobre 0s vicios apontados, no prazo de 05(cinco) dias.

81° - O recurso sera instruido com fotocopia do ato impugnado e outros documentos que o
recorrente julgar pertinentes, sendo autuado em separado, e ndo suspendera o curso do processo
de cassacédo, salvo quando da validade do ato impugnado depender a validade dos atos
subsequentes.

8§2° - Manifestando-se pela procedéncia do recurso, a Comissado de Constituicdo, Justica e
Redacdo remetera os autos & Comissio de Etica e Decoro Parlamentar, que os apensara aos
autos principais, declarara a nulidade do ato impugnado e, conforme o caso repeti-lo-a4 de acordo
com o entendimento contido no parecer.

83° - Sendo julgado improcedente o recurso, da decisdo ndo cabera novo recurso.

Secéo Il

Do julgamento
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Art.25 - Recebido o processo de que trata este Capitulo, o Presidente da Camara convocara
Sessdo de Julgamento para deliberacdo do Plenario sobre a cassacdo do mandato do
representado, em escrutinio aberto e nominal.

Paragrafo Unico - O Presidente da Camara determinard a distribuicéo, a todos os Vereadores, de
copia da representacdo e do parecer da Comissdo de Etica e Decoro Parlamentar com a
antecedéncia minima de 3 (trés) dias da data do julgamento, comunicando, ainda, se 0s autos
ficardo a disposicao para analise e extracdo de copias durante aquele periodo.

Art. 26 - A Sessao de Julgamento sera aberta com a presenca de dois tercos dos membros da
Céamara Municipal e obedecera ao seguinte rito:

| - esclarecimentos ao Plenario a sobre a dentincia, as conclusdes da Comissao de Etica e Decoro
Parlamentar e os procedimentos de julgamento;

Il - palavra aos Vereadores que queiram se manifestar, pelo prazo maximo de cinco (5) minutos,
vedados os apartes e a cessao da palavra.

lll - palavra ao representado ou ao seu procurador pelo prazo maximo de 60 (sessenta) minutos
para produzir sua defesa oral;

IV - votacdo nominal aberta de cada quesito formulado pela Comissdo de Etica e Decoro
Parlamentar.

81° - Concluida a votacdo, o Presidente da Camara proclamara imediatamente o resultado e
declarara a sanc¢éo, na hipétese do Vereador ser considerado incurso em qualquer das infracdes
articuladas, pelo voto de dois tercos dos membros da Camara, caso em que a Presidente expedira
0 competente Decreto Legislativo.

82° - O Presidente fara lavrar ata que consigne a votacdo nominal sobre cada infracdo e
comunicara a Justica Eleitoral o resultado, mesmo sendo este absolutorio.

Art.27 - O prazo para conclusdo do processo de cassacdo de mandato é de 90 (noventa) dias,
contados da data de recebimento da Representagéo, podendo ser prorrogado por igual periodo.

81° - Os prazos estabelecidos neste Capitulo poderdo ser dilatados mediante requerimento
fundamentado encaminhado ao Presidente da Mesa Diretora, que emitird despacho em 24 (vinte
e quatro) horas.

82° - Transcorrido o prazo sem o julgamento, o Presidente declarara o trancamento da pauta até
gue se proceda a decisao do processo de cassacao.
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CAPITULO VI
Da Comissao de Etica e Decoro Parlamentar

Art. 28 - Fica criada a Comissao de Etica e Decoro Parlamentar-CEDP, que zelara pela dignidade
do mandato parlamentar na Camara Municipal e pela observancia dos preceitos deste Cédigo, do
Regimento Interno, da Lei Organica e Constituicdo Federal, cabendo-lhe, além de outras
atribuicbes aqui previstas:

| - instaurar e controlar os prazos dos processos disciplinares por conduta atentatéria ao decoro
parlamentar;

Il - decidir recursos de sua competéncia;

lll - propor Projetos de Lei, Projetos de Resolucdo e outras proposi¢cdes atinentes a matéria de
sua competéncia;

IV - opinar sobre o cabimento das sanc¢des que devam ser impostas de oficio pela Mesa Diretora,

V - dar parecer sobre a adequacdo das proposi¢cdes que tenham por objeto matéria de sua
competéncia,

VI - responder as consultas sobre matérias de sua competéncia.
Paragrafo Unico - A Comissdo de Etica e Decoro Parlamentar sera formada e funcionara de

acordo com as disposicdes referente as Comissdes Permanentes, constantes na Lei Organica e
Regimento Interno da Camara.

CAPITULO VI
Do sistema de Informac¢des do Mandato

Art.29 - O Sistema de Informacéo do Mandato Parlamentar, organizado e mantido sob supervisao
da Comissdo de Etica Parlamentar, constituir-se-4 em arquivo eletrénico individual de cada
Vereador no qual constardo dados referentes:

| - a0 desempenho das atividades parlamentares, especialmente:

a) cargos, funcoes, representacdes oficiais ou missdes que tenha exercido nos Poderes Executivo
e Legislativo durante o mandato;
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b) nimero de presencas as sessdes ordinarias, com percentual sobre o total;

¢) numero de faltas justificadas e respectiva motivacdo, com percentual sobre o total das sessdes
ordinéarias, extraordinarias, solenes, preparatorias, secretas e especiais, realizadas mensalmente;

d) pareceres que tenha subscrito como relator;
e) relacdo das comissdes de que tenha participado;

f) relacéo dos projetos, dos requerimentos e dos pedidos de informacdes que tenha apresentado
durante o mandato;

g) relagcdo das viagens oficiais realizadas, com especificagdo do destino, dos objetivos e das
despesas arcadas pela Camara e dos resultados obtidos;

h) licencas solicitadas e respectiva motivacao;

Il - a existéncia de processos em curso ou ao recebimento de penalidades disciplinares por
infracdo aos preceitos deste Codigo.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 30. Serdo feitas copias deste Codigo de Etica para ampla distribuicdo aos Vereadores,
entidades da sociedade civil e interessados.

Art. 31. Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete da Presidéncia, 31 de outubro de 2023.

Renato Medeiros Correia
Vereador Presidente da Camara de Vereadores — MDB
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